
Die Erfolgsstrategien von Spitzenverkäufer 
– mit E-Learning zum Spitzenverkäufer

 7 Strategien von 
Tierisch guten 
Spitzenverkäufern

 Wie wir mit E-Learning
nachhaltig viel 
erfolgreicher werden
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Tierisch gute Spitzenverkäufer – Lernen von den Besten

1. als 
Buchbeitrag

4. als    
E-Learning-

Konzept

2. als     
Vortrag

3. als 
Theaterstück
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Erfolgsstrategien von Spitzenverkäufern 
(sende ich Ihnen gerne als Postkarte und Eyecatcher zu , wenn Sie mir Ihre Anschrift mitteilen)
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Das anpassungsfähige Chamäleon – Typgerechtes verkaufen

Typgerechtes Verkaufen 

1. Kundentyp erkennen und indi-
viduell auf sie eingehen können

2. Typgerechte Verkaufsstrategien 
anwenden und beherrschen

… und so 
eines     

Chamäleons

= Top-
Verkäufers

71  88   78   42 
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Dominant:

Initiativ:Stetig:

Gewissenhaft:

 vorsichtig
 präzise
 besonnen
 formal
 hinterfragend

 fordernd
 willensstark
 entschlossen
 zielgerichtet
 sachorientiert

 vertrauensvoll
 ermutigend
 mitfühlend
 geduldig
 entspannt

 umgänglich
 enthusiastisch
 überzeugend
 offen
 redegewandt

basiert auf den Lehren von C. G. Jung, Dr. William Marston (DISG), Myers-Briggs (MBTI Typenindikator) und Eduard Spranger (Werte) 

Die vier Grundtypen
nach DISG, INSIGHTS MDI®, INSIGHTS Discovery® und AEC®-disc  

Bilder von links oben nach rechts unten von : Radu Razvan , Fotodesign, Gordon Brand und Runzelkorn jeweils Fotolia
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Die 4 Lernstufen im Verhaltensbereich
Deshalb jetzt Online-Videokurs 

1. Stufe: unbewusste Inkompetenz
Sie machen etwas „falsch“ und wissen es nicht. 
Der Motor springt nicht an und Sie meckern über Ihr Auto und wissen nicht, 
dass der Fehler bei Ihnen lag und Sie ihn abwürgen ließen. Oder: Sie wissen 
nicht, wie Sie bei einem „Roten“ den Bedarf ermitteln können?

Sie machen etwas „falsch“ und merken es noch.
Sie würgen den Motor ab, wissen aber, dass Sie zu wenig Gas gaben und die
Kupplung zu schnell kommen ließen. Oder: Sie wissen hinterher, was Sie bei
der Bedarfsermittlung beim „Roten“ falsch gemacht haben. Wissen ≠ Können!

2. Stufe: bewusste Inkompetenz  (Wissen ≠ Können)

Sie machen etwas bewusst „richtig“. Sie fahren konzentriert und bewusst 
mit langsam kommender Kupplung und ausreichend Gas an.
Oder: Sie machen die Bedarfsermittlung bei einem „Roten“, der wenig 
Bedeutung für Sie hat, richtig, indem Sie die Tipps konzentriert umsetzen.

3. Stufe: bewusste Kompetenz (anstrengend)

Sie machen etwas unbewusst „richtig“. Einsteigen, hinfahren, aussteigen!
Oder: Auch in Stresssituationen bei Ihrem wichtigsten „Rot-dominanten 
Kunden“, machen Sie die Bedarfsermittlung ohne nachzudenken richtig.

4. Stufe: unbewusste Kompetenz (automatisch, leicht)

Üben, üben, üben …


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Die Antwort: mit kontinuierlichem Training . . . (E-Learning) 

Angebot
399.- €

zzgl. MwSt.

anstatt 599.-€X

http://online-akademie.sellympia.com/manager/
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Das E-Learning-Konzept über 14 Wochen (2 Wochen kostenlos testen)

8. Community-
Plattform für Fragen 
und Diskussion

Glückwunsch zu Ihrem gelungenen Video-Onlinekurs. Die Videos fand ich hochprofessionell und sie 
gaben mir eine zusätzliche Motivation und auch Spaß am ganzen Kurs. Die Inhalte wurden kurz und 
prägnant dargestellt, sodass ich sie zeitlich optimal aufnehmen konnte. So mag ich das!“

Bernhard Egenberger, Stuerberater

1. 21 Video-Clips 2. 14 schriftl. Unterlagen 3. 4 Anwendungs-
Checklisten

4. 14 Anwendungs-
aufgaben im Alltag

5. 18 Nutzen- und       
Erfolgsreflexionen

7. 4 Praxis-
Erfolgskontrollen

6. 10 Wissens-
Erfolgskontrollen

9. optional: Skype- /
Telefon-Coaching
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kostenlose Goodies zum Schluss

Wollen Sie Ihren 
Persönlichkeitstyp 
in 3-5 Min. ermitteln 
und weitere kosten-
lose Informationen zu 
„typgerechtem Verkaufen“

Sellympia GmbH | Geschäftsführer Rainer Frieß |
Am Pfortengarten 40 | 67592 Flörsheim – Dalsheim |
www.sellympia.com | Mail: rf@rainerfriess.de |
Tel.: 0 62 43 – 900 480 | Mobil: 01 63 – 43 43 456

Wollen Sie den „Papagei“ 
einmal live erleben? Mit 
u.a. QR-Code sehen Sie 
einen Filmausschnitt 
meines Theaterstücks:
„Tierisch gute 
Spitzenverkäufer“

Wollen Sie den „Wolf“ 
einmal live erleben? Mit 
u.a. QR-Code sehen Sie 
einen Filmausschnitt 
meines Theaterstücks:
„Tierisch gute 
Spitzenverkäufer“
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